REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO HRVATSKIH BRANITELJA

KLASA: UP/I-112-03/23-02/2
URBROJ: 522-2/1-2-23-1
Zagweh, 30.1.2023.

Ministarstvo hrvatskih branitelja, OIB: 95131524528, na temelju &lanaka 61. i 63. stavka 1. Zakona o
drzawnim sluzbenicima (,,Narodne novine* broj: 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/ 12-progi$éeni
tekst, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
Ive Patek, OIB: 70191353721, donosi

RJESENJE
o prijmu u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. Iva Patek, magistra socijalnog rada, prima se u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme, na radno mjesto
stru€ne suradnice u Sluzbi za planiranje i provedbu mjera aktivne politike zapo3ljavanja hrvatskih branitelja i
¢lanova njihovih obitelji, Sektoru za skrb o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ofuvanje vrijednosti
Domovinskog rata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog rata i &lanove njihovih obitelji Ministarstva
hrvatskih branitelja, zbog obavljanja poslova &iji se opseg privremeno poveéao, na razdoblje od godine dana.

2. Na dan dono8enja ovog rjeSenja imenovana ima vie od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

3. Imenovanoj se odreduje obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca. Ukoliko imenovana ne zadovolji na
probnom radu, otkazuje joj se drZzavna sluZba.

4. Po izvrinosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto kojim ¢ée se utvrditi dan
podetkarada te druga prava i obveze iz drZavne sluZbe.

5. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada izvr§enje rjeSenja.

ObrazloZenje

Sukladno €lanku 61. stavku 11. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine“ broj: 92/05, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - pro&iséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22),
Ministarstvo hrvatskih branitelja raspisalo je Oglas za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme (dalje u tekstu:
Oglas) koji je objavljen 21.12.2022. godine na sluzbenim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Ministarstva
hrvatskih branitelja i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje.

Oglas je raspisan za popunjavanje veéeg broja radnih mjesta, izmedu kojih je i radno mjesto struénog
suradnika (2 izvrSitelja) u Sluzbi za planiranje i provedbu mjera aktivne politike zapo$ljavanja hrvatskih branitelja i
¢lanova njihovih obitelji, Sektoru za skrb o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ofuvanje vrijednosti
Domovinskog rata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog rata i &lanove njihovih obitelji Ministarstva
hrvatskih branitelja, zbog privremeno poveéanog opsega poslova.

Struéni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno mjesto propisani Pravilnikom o unutarnjem redu
Ministarstva hrvatskih branitelja KLASA: 011-02/20-02/2, URBROJ: 522-02/1-1-20-4 od 1.10.2020. godine,
KLASA: 011-02/20-02/2, URBROJ: 522-2/1-1-21-9 od 23.7.2021. godine, KLASA: 011-02/20-02/2, URBROJ: 522-
2/1-1-22-14 od 7.2.2022. godine i KLASA: 011-02/20-02/2, URBROJ: 522-2/1-1-22-19 od 14.11.2022. godine (dalje
u tekstu: Pravilnik) su: diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz znanstvenog podruéja
drudtvenih ili humanisti¢kih znanosti, poznavanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen drZavni ispit II. razine i 1
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Komisija za provedbu postupka prijma u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme (u daljnjem tekstu: Komisija),
sukladno Odluci potpredsjednika Vlade i ministra hrvatskih branitelja KLASA: 112-03/22-01/6, URBROJ: 522-2/1-2-
22-2 od 28.12.2022. godine, utvrdila je da je za navedeno radno mjesto pristiglo 11 prijava, od &ega je 9 prijava
ispunjavalo formalne uvjete iz Oglasa.

Komisija je kandidate koji su ispunjavali formalne uvjete pozvala na intervju. O provodenju intervjua
kandidati su bili obavijeSten putem objave obavijesti na mreZznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja i
elektroni¢kim putem.

Razgovori s ¢lanovima Komisije odrZani su dana 19.1.2023. godine u Ministarstvu hrvatskih branitelja, a



istome su se odazvali svi kandidati.

Komisija je kroz intervju nastojala utvrditi znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluZzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu. Rezultat intervjua
vrednevan je bodovima od 0 do 10 s time da se smatralo da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario
najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua, Komisija je izvr§ila bodovanje i utvrdila da su svi kandidati predli bodovni prag
od 5 bodova na razgovoru.

Komisija je potom &elniku tijela dostavila izvijeSée o provedenom postupku.

Temeljem podataka navedenih u Zivotopisu i drugih dokaza priloZenih uz prijavu te provjerom putem
intervjua, utvrdeno je da Iva Patek ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja, radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
u potrebnom trajanju te potrebne sposobnosti i vjestine.

Nadalje, uvidom u uvjerenje koje je imenovana dostavila, utvrdeno je da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak, a po sluzbenoj duZnosti izvriena je provjera i utvrdeno je da za imenovanu ne postoje zapreke za prijam u
drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Takoder, uvidom u dostavljeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti, utvrdeno je da imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog
radnog mjesta.

Stoga je odlugeno da se Iva Patek, koja je treca kandidatkinja po broju ostvarenih bodova (s obzirom da se
kandidatkinje s ve¢im brojem ostvarenih bodova takoder primaju u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na isto ili na
drugo radno mjesto), primi u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme, zbog obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno
povetao, na razdoblje od godine dana, na radno mjesto stru¢nog suradnika u SluZbi za planiranje i provedbu mjera
aktivne politike zapo§ljavanja hrvatskih branitelja i ¢lanova njihovih obitelji, Sektoru za skrb o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ofuvanje vrijednosti Domovinskog rata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog rata i
¢lanove njihovih obitelji Ministarstva hrvatskih branitelja, pod rednim brojem 167. Pravilnika.

Imenovanoj se odreduje obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca, sukladno ¢lanku 61. stavak 4. Zakona o
drZavnim sluZzbenicima.

Ovo rjedenje dostavlja se putem javne objave na sluzbenoj mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja i
Ministarstva pravosuda i uprave, te se dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave rjeSenja na mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 12. Zakona o drZavnim sluzbenicima, Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada
izvr8enje istog.

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja dopustena je Zalba koja se podnosi Odboru za drZavnu sluzbu u roku od 15 dana po
primitku rjeSenja. Zalba se predaje Ministarstvu hrvatskih branitelja pismeno, neposredno ili preporuéeno postom, a
moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Kandidati imaju pravo odreéi se prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

DOSTAVITT:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave i Ministarstvu hrvatskih branitelja,

elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave rjeSenja,

Kandidatima, putem javne objave na mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave,
Sluzbi za raunovodstvene poslove, ovdje,

U osobni ofevidnik, ovdje,

Pismobhrani, ovdje.
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